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INTEGRÁLT KÉZIKÖNYV 

A PannonWatt Zrt. 
Információbiztonsági politikája 

 

A PannonWatt Zrt. sikeres üzleti működésének, tevekénységének nagyon fontos eleme az információ, annak 
rendelkezésre állása, sértetlensége, bizalmas kezelése.  

Információvédelmi rendszert működtetünk, melynek alapja az MSZ ISO/IEC 27001:2023 szabvány, ezáltal megvalósul 
az üzleti információk bizalmas kezelése, a működés támogató IT infrastruktúra és adatbázisok folyamatos 
rendelkezésre állása, az adatok megfelelőségéről való gondoskodás, az üzleti partnerek adatainak és munkatársaink 
személyes adatainak bizalmas kezelése, minden törvényi, illetve vevői előírás teljesítése.  

Elkötelezettségünkből eredően kinyilvánítom, hogy:   

a) adat és információvédelmi intézkedéseinket kockázatfelmérésre alapozzuk,   

b) kockázatokkal arányos megoldásokat alakítunk ki és működtetünk,  

c) a biztonság szempontjából meghatározónak tartjuk az emberi tényezőt, ezért minden 
munkatársunk, alvállalkozó partnerünk esetén gondoskodunk arról, hogy ismerjék a 
tevékenységükhöz kapcsolódó kockázatokat, szerepüket, és ezt megfelelően lássák is el,  

d) informatikai rendszerünkben szigorú hozzáférési rendszert alakítottunk ki és működtetünk, 
gondoskodunk a külső behatolás és vírusok elleni védelemről,   

e) folyamatosan figyelemmel kísérjük információvédelmi rendszerünk működését, eredményességét, 
az incidenseket, és ezeket az információkat felhasználjuk a fejlesztési célok kitűzéséhez, 

f) szabályoztuk az információbiztonság fenntartását, fejlesztését biztosító tevékenységeket, 
folyamatokat,  

g) rendszeresen felülvizsgáljuk tevékenységeink környezeti hatásait, és azt, hogy a jelentős 
kedvezőtlen hatások milyen eszközzel csökkenthetők 

h) kockázatkezelési tervben évente meghatározzuk az információvédelmi rendszer fejlesztéséhez 
kapcsolódó intézkedéseket.  

A Társaság vezetése a fentiekkel összhangban hozza meg döntéseit, és elvárja minden dolgozótól a kitűzött célok 
támogatását.  

 

Budapest, 2025.05.02 

  Vőneki Róbert 

  Vezérigazgató  


